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“Treballant per tu”

“Treballant per tu”

Aquest és el nostre lema, la nostra raé de ser,
treballar per a totes les infermeres i infermers de la
provincia de Tarragona. Us presentem la nostra
Memoria anual, on podreu comprovar gue no
parem de créixer en activitats i en nombre de
col-legiades on superem les 4.500 infermeres.

L'actualitzacid¢ de coneixements i aprendre
habilitats que milloren la nostra capacitacié és un
dels objectius de CODITA i aquest 2024 veureu que
a l'apartat formatiu del Collegi hem realitzat
moltissima formacid, de fet hem crescut un 7.08%.
Han estat 20 activitats propies (15 cursos, 3 tallers, 2
jornades), 12 cursos ISFOS amb més de 750
alumnes i, especialment, els 130 cursos de Salusone
on hem arribat a 1.930 matricules. Perd no només
hem fet cursos formatius, hem pogut celebrar la
Jornada d'Infermeres d'’Ambit Hospitalari i de
Llevadores.

També hem donat suport economiques a la
formacid, aixi com ajudes per assistir a 2 jornades i
congressos, per a realitzar 1 tesi, assistir a 7
masters, dur a terme 4 postgraus i ajuda per a la
publicacié de dos articles cientifics en una revista
especialitzada. | ens hem solidaritzat amb els
moments socials actuals, aportant també diners a
Gaza, Ucraina i per la Dana.

Aguest 2024 també hem celebrat una jornada
d'homenatge a les infermeres jubilades, ho vam fer
el dia 10 de maig a I'Hotel SB de Tortosa, on també
van compartir la festa pel Dia Internacional de les
Infermeres. Una trobada plena d'emocions tant per
a les companyes que deixaven la feina com per
totes aquelles que dia a dia continuem fent
aquesta tasca que tant ens agrada: cuidar a les
persones.

Ja acabant, us recordo les paraules inicials on us
deia que creixem i ho hem fet clarament en I'ambit
de l'assessoria juridica on hem passat de 328
consultes l'any 2023 a 336 aquest 2024. | a les
xarxes, on hem incrementat els usuaris, com per
exemple, a Facebook passant de 1.418 el 2023 a
1.425 aquest 2024 i Instagram on també hem
crescut en seguidors, arribant al 2024 als 1.475.

Com sabeu des de fa anys fem un esfor¢ per estar
present als mitjans de comunicacid, buscant
aquella notorietat que tanta falta fa al nostre
col-lectiu. Aquest 2024 hi han hagut un total de 242
noticies de CODITA als mitjans.
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Sra. Lluisa Brull Gisbert
Presidenta

Col-legi Dficial
‘ﬂ\ d'Infermeres i Infermers
] de Tarragana

En l'ambit de radios i televisions les aparicions
anuals han estat 18 impactes, destacant preséncia
en totes les radios de Tarragona (Ser Tarragona,
COPE Catalunya, RNE Tarragona, Radio Tarragona)
també a TV3 Tarragona (al TN Comarques) a la
televisié Canal 21 i també a TACI12 (televisid).

El web també té un important nombre d'usuaris,
amb una audiéncia de més de 5.400.000 persones i
superem les 230.000 pagines web consultades, i
ens plau saber que tenim una porta comunicativa
permanent oberta que utilitzeu.

No vull finalitzar aquest proleg sense agrair-vos a
totes les col-legiades la vostra confiancga, i a tot
I'equip administratiu del col-legi la seva important
feina al capdavant de CODITA.

e b
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DADES COL-LEGIALS

4.548 COL-LEGIATS
4.005 DONES, 543 HOMES

En aquest apartat es poden veure representats, per

franges d'edat, el conjunt de col-legiades i col-legiats
IMPORT QUOTES que formen part del Colllegi Oficial d'Infermeres i
Infermers de Tarragona.

La quota de nou ingrés Destaquem una dada important, el Col-legi es troba

és de euros. principalment representat per un col-lectiu majoritari

~ de dones en un 88,06% i amb un 11,9% d’homes. A la

"I.‘_gréfica hem volgut representar les xifres més signi-
ficatives en la gestié del Col-legi.

La quota trimestral és
de euros.

Durant aquest 2024 hem tingut 314 altes i 212 baixes.

Els mesos de més activitat d'altes col-legials sén els
de juny i juliol, per la incorporacié de tots/tes els
estudiants que han finalitzat els seus estudis de
Graduat en Infermeria, la resta de l'any la gestid
d'altes i baixes col-legials es reparteix més o menys
per igual.

TOTAL ALTES: 314 TOTAL BAIXES: 212
Nou ingrés: 180  Jubilacio: 79

Trasllat: 107  Per no exercir: 50

Reingrés: 27 Trasllat: 68
Impagament: 6
Invalidesa: 8
Defuncio: 1
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Com estem distribuits

COM ESTEM DISTRIBUITS?

@ Membres del Col-legi

Ribera d'Ebre
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Altres

TARRAGONES:

A EBRE. 1051
MONTSIA: 574
ALT CAMP: 263
BAIX PENEDES: 173
RIBERA D'EBRE: 222
LA CONCA DE 12293
BARBERA: e
TERRA ALTA:

PRIORAT: 34
ALTRES 410
TOTAL: 4.548

SEU TARRAGONA DELEGACIO TORTOSA
Avda. Pau Casals, 13, 5&. 43003 - C/ Ramon Berenguer |V, 67 Baixos. 43500 -
TARRAGONA TORTOSA
Horari habitual: De 8.00 a 20.00 h. Horari habitual: de 9.00 a 13.00 h.
Telefon: 977 239 519 Telefon: 977 442 999

Email: codita@codita.org Email: coditor@codita.org
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ORGANS COL-LEGIALS

El col.legi garanteix el compliment de la bona practica professional | de
les obligacions deontologiques de la professio, I'ordenacio, representacio
| defensa dels interessos professionals de les seves infermeres, | també
vetlla per I'adequacio de l'activitat professional a l'interés public general.

El col-legi garanteix el compliment de la bona practica
professional i de les obligacions deontologiques de la
professio, l'ordenacid, representacid i defensa dels
interessos professionals de les seves infermeres, i
també vetlla per I'adequacié de I'activitat professional a
l'interés public general, i tot el que afecti a la salut.

El Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Tarragona
és una corporacié de dret public, emparada per la Llei i
reconeguda per I'Estat, amb personalitat juridica propia
i plena capacitat per al compliment de les seves
finalitats.

Aquesta Organitzacid es constitueix com el referent per
a la professié d'Infermeria i representa a tota la
provincia de Tarragona a un col-lectiu de més de 4.000
col-legiats/des.

L’EQUIP DEL COL-LEGI

Sra. Laura Vicente Rodrigo
Responsable Administracié

Sra. Paula Zaragoza Rodriguez
Administrativa

Sra. Fina Garcia Parra
Administrativa

Sra. Tere Diaz Montilla
Assessora Juridica i Delegada

El Collegi vetlla també per l'exercici correcte de la
professid infermera i pel servei que aguesta presta a la
societat. Per tant, la seva activitat té una doble
orientacié: cap als col-legiats/des i cap als ciutadans.

D'acord a aquestes  finalitats, contribueix al
desenvolupament professional de la Infermeria i promou
activitats formatives que afavoreixen la seva actualitzacié
en els avancgos i activitats de la nostra professio.

El Col-legi vol convertir-se en un punt de contacte
dinamic per a la Infermeria de Tarragona, que serveixi
per fomentar la identitat i augmentar la millora de la
seva percepcid social, a més per a fer créixer la identitat
professional de les Infermeres i Infermers.

Sra. Mar Sendra Gavalda
Administrativa

Sra. Lidia Sampietro
Assessora Fiscal

en proteccié de dades
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Junta de govern
JUNTA DE GOVERN

Sra. Lluisa Brull Gisbert
Presidenta
I

Sra. Nuria
Illamola Navarro

Sra. Montserrat Dr. Gerard
Alcoverro Faneca Mora Lépez
Vicepresidenta Tresorera Secretari

Dra. Estrella

Sra. Dolors Sra. Laia
Martinez Segura Faiges Redo6 Gonzalez Samora
Vocal | Vocal ll Vocal Il

Sra. Gemma Sra. Eva
Martinez Santiago Alvarez Diaz
Vocal IV (Llevadora) Vocal V
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COMISSIONS 2024
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ACTIVITATS JUNTA

DE GOVERN

En aquest calendari

es pot veure les
activitats que han realitzat la Junta de

Govern i els membres de les Comissions

del Collegi durant

'any 2024, en

representacié del Col-legi, dels col-legiats.

Numero d’ esdeveniments que han tingut lloc

. PLE DE LAJUNTA DE
GOVERN

. CONSEJO
GENERAL

. REUNIONS
COMISSIONS

. PERMANENT DE LA
JUNTA DE GOVERN

. REUNIONS
INSTITUCIONALS

ASSISTENCIA
JORNADES |
CONGRESSOS

Activitats Junta de Govern

‘ REUNIO DE
FORMACIO

REUNIONS CONSELL
CATALA

‘ GESTIO
COL-LEGIAL
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Activitats Junta de Govern
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ASSESSORIA JURIDICA

2023: 328 CONSULTES, 166 ESTUDIS O INFORMES
2024: 336 CONSULTES, 186 ESTUDIS O INFORMES

El servei d'assessoria juridica, que el Col-legi posa
al'abast dels seus col-legiats/des, es caracteritza per
oferir  una atenci® personal, immediata i
individualitzada, sotmesa al secret professional, que
esta degUdament protocol-litzada, i que té I'objectiu
de donar cobertura legal a totes aquelles
necessitats d'assessorament, resolucidé de consultes,
seguiment i assisténcia en determinats processos,
que poden sorgir en I'exercici de la professié tant, en
I'ambit laboral i/o administratiu, com en el terreny
de la responsabilitat en el des- envolupament de les
diferents tasques assistencials.

Tarragona

Dilluns de 16.00 a 19.00 h.
(en horari d'estiu sera de
10.00 a 13.00h.)

Dimecres de 10.00 a 13.00h.

. 977239519

Sra. Tere Diaz -

Tortosa

Dilluns de 10.00 a 13.00h i
Dijous de 16.00 a 19.00h.

. 977 442999

ESCANEIA EL CODI QR per més
informacio.

TAMBE DISPONIBLE A:
http://bit.ly/protocol-assessoria-codita

D'altra banda, des del punt de vista institucional i
d'interrelacié amb altres entitats i/o autoritats
oficials, el Collegi requereix un especial
assessorament juridic que presti la deguda atencid
a tots els assumptes de caracter legal, que i
permetin poder posicionar-se correctament com a
institucié, i a la vegada actuar en defensa del
col-lectiu infermer, com a garantia del servei que
aquest col-lectiu presta a la ciutadania.

Davant el canvi que s’ha produit, tant a nivell
europeu (RGPD) com en I'ambit estatal, en tota la
normativa relacionada amb la proteccié de dades,
El Collegi ha incorporat la figura del Delegat en
Proteccié de Dades, per donar una cobertura legal
en aguest ambit a tots els col.legiats i a la propia
institucio.

AMBIT LABORAL:

Assessorament del contingut del Regim
General. Assessorament del contingut del
Régim d'autonoms. Assessorament sobre
Seguretat Social. Assessorament sobre
Convenis Colectius. Assessorament,
seguiment i tramitaci® de demandes
judicials.
AMBIT

ADMINISTRATIU: Assessorament

sobre el personal estatutari, titular o interi
Assessorament sobre possibles demandes
judicials. Seguiment i tramitacié d'expedients

disciplinaris.

AMBIT PENAL: Assessorament sobre la
“praxis” professional. Assessorament sobre
denuncies. Assessorament sobre querelles.
Tramitacio escrita de les comunicacions a la
Companyia d'assegurances de RC amb la que
CODITA en té concertada la podlissa. AMBIT
CIVIL: Assessorament sobre la “praxis”
professional. Assessorament sobre possibles
demandes judicials. Tramitacié escrita de les
comunicacions a la Companyia
d'assegurances de RC amb la que CODITA en
té concertada la polissa.
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PROGRAMA RETORN

El Programa RETORN és un servei assistencial i d'ajuda del Col-legi Oficial d'Infermeres i
infermers de Tarragona, dirigit a col-legiades i col-legiats en exercici que tenen
problemes mentals i/o addiccié a l'alcohol o altres drogues, amb confidencialitat
absoluta. Teléefon

Els objecius del programa son: " 900 649 900

1. Ajudar a les persones afectades a estabilitzar la malaltia i els problemes laborals que
comporta, amb l'objectiu de la rehabilitacié i la reinsercidé a la vida laboral.

2. Assegurar i garantir el nivell d'assisténcia sanitaria de qualitat, des del punt de vista
técnic i huma, per part de les infermeres.

3. Vetllar pel compliment estricte de les normes d'ética de la professié infermera. El
control d'aquestes malalties és necessari per a garantir-ne I'aplicacié.

SESSIONS

PRIMERES VISITES

VISITES DE CRIBATGE

\

VISITES SUCCESSIVES
PRIMERES VISITES: 15

VISITES DE CRIBATGE: 8
VISITES SUCCESSIVES: 133
I PSICOTERAPIA INDIVIDUAL: 62

PSICOTERAPIA INDIVIDUAL

PSICOTERAPIA GRUPAL -
PSICOTERAPIA GRUPAL: 102

TERAPIES FAMILIARS TERAPIES FAMILIARS: 3
ESTUDIS NEUROPSICOLOGICS: 2
ESTUDIS NEUROPSICOLOGICS CONTROLS TOXICOLOGICS: 122

CONTROLS TOXICOLOGICS

(o] 20 40 60 80 100 120 140

MOTIUS DE CONSULTA

DOL PER PERDUA PERSONES
7% .
DIFICULTATS CONCILIACIO 1
14.3% \

*DIFICULTATS AMBIT LABORAL:
Sobrecarrega de treball, torns,
canvis (de rol, funcions, equip, lloc
I de treball..), conflictes relacionals,

DIFICULTATS AMBIT LABORAL
50%

manca de recursos.
*DIFICULTATS AMBIT
PERSONAL/FAMILIAR:

Conflictes relacionats amb |a
parella, la familia, els amics.

DIFICULTATS AMBIT PERSONAL/FAMILIAR
28.6%
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Legislacio

LEGISLACIO

1 Acord
20 Resolucions

D.O.G.C

Diari Oficial de la Generalitat 4 Anuncis
de Catalunya 1 Llei
1 Edicte

El Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya és el mitja
de publicacié oficial de les lleis de la comunitat 1 Decret
autonoma de Catalunya i de les normes, les
disposicions de caracter general, els acords, les reso-
lucions, els edictes, les notificacions, els anuncis i altres
actes de I'’Administracio i del Govern de Catalunya, per
tal que es produeixin els efectes juridics corresponents.
El DOGC apareix diariament de dilluns a divendres no
festius, tant en l'edici®¢ en catala com en castella.

Actualment s'ofereix de forma universal i gratuita en

Internet.

DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA Num. 9085 - 23.01.2024

ALTRES DISPOSICIONS

DEPARTAMENT D'EMPRESA | TREBALL
RESOLUCIO EMT/74/2024, de 12 de gener, per
la qual es disposa la inscripcid i la publicacié de
I'’Acord de la Mesa Sectorial de Negociacié de
Sanitat, de 22 de novembre de 2023, de millora
de les condicions de treball, aplicacié temporal
i redaccio definitiva del Ill Acord de condicions
de treball del personal estatutari de I'Institut
Catala de la Salut (ICS) (codi de conveni num.
79100162132024).

DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA NUm. 9193 - 28.06.2024
CARRECS | PERSONAL

DEPARTAMENT DE SALUT - INSTITUT
CATALA DE LA SALUT

RESOLUCIO SLT/2300/2024, de 20 de juny,
per la qual s'adjudiquen places basiques de
estatutari,

diverses categories de personal

mitjancant el sistema de concurs de merits
excepcional, de la convocatoria dels processos
selectius d'estabilitzacié de l'Institut Catala de
la Salut (codi d'identificacié de la convocatoria
100).

128

PUBLICACIONS
.4
1O g
S e < o
S ex YO e
ST
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT DE (=SS

CATALUNYA NUm. 9196 - 03.07.2024 h
ALTRES SUBJECTES EMISSORS

CONSORCI SANITARI INTEGRAL

ANUNCI la convocatoria d'oferta

publica d'ofertes
publiques d'ocupacié de llocs de treball del

grup professional 2.2. infermer/a.

relatiu a

vinculada als anuncis

DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA NUm. 9254 - 25.09.2024
CARRECS | PERSONAL

DEPARTAMENT DE SALUT - BANC DE SANG |
TEIXITS

ANUNCI relatiu a la convocatoria de l'oferta
publica per a la provisié de diversos llocs de
treball en régim de contractacié laboral, oferta
publica d'ocupacid, segons I'Acord del Govern
241/2022, de 22 de novembre; el Reial decret llei
32/2021 i la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de
pressupostos generals de I|'Estat per a l'any
2022, per a la reduccié de I'ocupacié temporal.
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Legislacio

B.O.E Boletin Oficial del Estado

El Butlleti Oficial de I'Estat és el diari oficial de I'Estat
Espanyol dedicat a la publicacid de determinades lleis,
disposicions i actes d'insercid obligatoria. La Constitucid
Espanyola disposa en el seu article 9.3 que «La Constitucio
garanteix [..] la publicitat de les normes». Es per tant un
imperatiu legal la publicacié de les normes, canalitzant-se
aquesta publicacié a través dels diferents butlletins oficials

(BOE). Conté a més les lleis aprovades per les Corts
Generals, les disposicions emanades del Govern d'Espanya i
les disposicions generals de les comunitats autdonomes.

L'Assessoria Juridica del Col-legi, revisa diariament les
pUBLlCAClONS publicacions al Butlleti Oficial de I'Estat i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, la qual cosa permet transmetre
als nostres col-legiats totes les novetats legislatives que
afecten el collectiu i la professié d'infermeria, d'una manera
puntual i entenedora.

4 Ord res BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO NUm. 3 Miércoles 3
e de enero de 2024 Sec. lll. Pag. 991
24 ReSOIU.ClonS Ill. OTRAS DISPOSICIONES
2 Correcions MINISTERIO DE SANIDAD
d, Resolucion de 26 de octubre de 2023, de la Direccidén
errors General de Salud Publica, por la que se valida la Guia

)y \\‘,.\ para la indicacién, uso y autorizacién de
;\‘: P dispensacion de medicamentos sujetos a
3 =% g 4 prescripcion médica por parte de las/los
NS < enfermeras/os: fiebre.

L .

I‘ LR -

= - -. _— BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Num. 13 Lunes 15
. B - -

de enero de 2024 Sec. II.B Pag. 4222
Il. AUTORIDADES Y PERSONAL B. Oposiciones y
concursos
MINISTERIO DE SANIDAD
Correccion de errores de la Orden SND/990/2023, de
E : 17 de agosto, por la que se aprueba la oferta de

L'Assessoria  Juridica  del plazas y la convocatoria de pruebas selectivas 2023

Collegi, revisa diariament les para el acceso en el aflo 2024 a plazas de formacion

publicacions al Butlleti Oficial sanitaria especializada para las titulaciones

de I'Estat i al Diari Oficial de la : universitarias de grado/licenciatura/ diplomatura de

Generalitat de Catalunya, la Medicina, Farmacia, Enfermeria y del ambito de Ia

qual cosa permet transmetre Psicologia, la Quimica, la Biologia y la Fisica.

als nostres col-legiats totes les :

novetats legislatives que BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO NUm. 19 Lunes 22

afecten al collectiu i la de enero de 2024 Sec. II.B Pag. 8085

professié infermera, d'una 1l. AUTORIDADES Y PERSONAL B. Oposiciones y

manera puntual i entenedora. : concursos

De totes les publicacions del MINISTERIO DEL INTERIOR

2024 hem seleccionat les més Resolucion de 16 de enero de 2024, de la

destacades: Subsecretaria, por la que se aprueba la relacidn
: provisional de personas admitidas y excluidas y se
N NSNS NSNS NSNS EEEEEEES anuncia fecha, hora y |ugar de Ce|ebraC|éﬂ del

primer ejercicio, del proceso selectivo para ingreso,
por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo
de Enfermeros de Instituciones Penitenciarias,
convocado por Resolucion de 30 de noviembre de
2023.
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FORMACIO

2023: 21.416 HORES DE FORMACIO, 1.797 ALUMNES
2024: 22.933 HORES DE FORMACIO, 2.542 ALUMNES

El Colllegi des de sempre ha apostat per la formacid Les jornades sén una eina per avangar i importants
continuada del nostre col-legiat. L'actualitzacié de co- per reunir a la professid ajudant a créixer com a
neixements és una pecga clau per a exercir la professio i col-lectiu. Tot plegat és el motiu que la formacié sigui
aconseguir els objectius formatius desitjats mitjangant una part molt important que prestem al col-legiat.
tallers, cursos, seminaris, xerrades, jornades i congressos.

PROPIS ISFOS SALUSONE

20 Y 1.460

ACTIVITATS CURSOS CURSOS

15 CURSOS 1.930
23”52;'_;5;5 600 HORES MATRICULACIONS
1.033 HORES 600 ALUMNES 750

: ALUMNES

1.192 ALUMNES
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AJUDES ECONOMIQUES

AJUTS ACTIVITATS CIENTI'FIQUES | CONGRESSOS 2024

2 JORNADES - CONGRESSOS 4 POSTGRAUS 7 MASTER 1TESI

2 SOL-LICITUDS D’AJUTS PER A LA PUBLICACIO D'ARTICLES
CIENTIFICS 2024

! AJUDA HUMANITARIA 2024 L .

F Asociacion Espafiia con ACNUR ..., 3000€
i AJUDA PER A GAZA, < N

: R ASSOCIACIO COMTE URWA 2000€
: UCRANIA | AFECTATS PER LA .

DANA COLEGIO DE ENFERMERIA DE VALENCIA.......... 1000€

R A A A R A R A R A R A R R R R E A AR AR AR R EEAREEREER e et ee e e e e e e e e e e eannenn -
Renovacié de conveni amb amb : Renovacié del marc de col-laboracié
FUNDACIO GALATEA F Departament de Salud de la Generalitat de
F Catalunya

I)\ Generalitat de Catalunya

Fundacié : GALATEA Departament

7 de Salut
Conveni marc de col-laboracié entre Conveni marc de col-laboracié entre :
FUNDACIO MEMORA i CODITA : SALUSPLAY i CODITA

d. memora

Fundacion r
it it salusplay

Contracte d'imparticié de Prérroga de conveni entre I'ICS i els Col-legis
formacié amb AIFICC Oficials d’'infermeria de Catalunya - Prescripci6
F Infermera
A'Ficc | o oA Institut Catal2
i : % nstitu a
DE CATAL g Sal u t/ de la Salut

Conveni marc de col-laboracié entre COIB i i Conveni de col-laboracié entre I'Associaci6
CODITA - Projecte Talent Infermer HE Dret a Morir Dignament i CODITA

@®  COL-LEGI OFICIAI
BN B | NFERMERES I INFERMERS o
BARCELONA P CATALUNYA

Conveni de col-laboracié entre IL3-UB i CODITA Acord marc de col-laboracié entre I’Associacio
% i Contra el Cancer a Tarragona i CODITA

; P associacio

Institut de ' H

Formacié Continua-IL3 1k @ contra el cancer
UNIVERSITAT = DARCELONA g g aTarrg gona
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Dia internacional de la Llevadora

DIA INTERNACIONAL DE LA LLEVADORA

“Compartim i ens
projectem cap al futur”

de maig

2024

Jornada de llevadores
de CODITA 2024

www.codita.org

K .

: El dia 3 de maig de 2024 es va celebrar la Diada de la Llevadora sota el lema “Compartim i ens
i projectem cap al futur”.

La Diada, es va dur a terme a la seu del Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Tarragona, dedicada a

promocionar la salut, la formacié continuada, a interactuar professionalment i reivindicar la professié de :
i llevadora. :

: La inauguracié de la Jornada es va iniciar a carrec de la Sra. Imma Grau Farrds, Gerenta de la Regié
! Sanitaria del Camp de Tarragona i directora dels Serveis Territorials de Salut de Tarragona, Gemma
i Martinez Santiago, Vocal Llevadora de CODITA, i Lluisa Brull Gisbert, Presidenta de Codita.

{ Acontinuacio, es va inicar la Conferéncia “El Pla de salut afectiva, sexual i reproductiva i el paper de la
llevadora” de la ma del Dr. Xavier Espada Trespalacios, Coordinador Técnic del Pla de Salut afectiva, :
sexual i reproductiva del Departament de Salut. :

Tot seguit, va precedir la Taula ASSIR amb les seglUents ponéencies:

e “Consulta sol pelvia” de la ma de la Llevadora Sra. Gemma March Jardi. ASSIR Tarragona i ASSIR
Valls.

o “Preparacié al naixement a l'aigua” amb la Llevadora Sra. Montse Lleveria Brull. ASSIR Terres de
I'Ebre.

e “Consulta Transit” amb la Llevadora Sra. Elena Queral Martinez. ASSIR Reus-Altebrat.

e “L'empremta que va deixar la pandémia” amb la Llevadora Sra. Mar Farré Magrind. ASSIR Xarxa
Tecla Tarragona.

e “Prediccié de l'adheréncia al tractament i assessorament en anticoncepcié” a carrec de la
Llevadora Dra. Imma de Molina Fernandez. Universitat Rovira i Virgili.

! Finalitzada la taula, es va efectuar la conferéncia “Propiocepcié i treball miofascial des d'una
: perspectiva de cadenes musculars” de la ma de la Sra, Silvia Molina Navas d'Espai Mares, amb un taller
! practic a la nostra seu del Col-legi d'Infermeres i Infermers de Tarragona.

i Posteriorment, es va continuar la Jornada amb la conferéncia “Centre de Naixements casa Laietania: la
: nostra experiéncia” amb la Sra, Lucia Alcaraz Vidal, Hospital Germans trias i Pujol.

.....................................................................................................................................................................
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Seguidament, va precedir la Taula HOSPITAL amb les segUents ponéncies:

« “L’'atencié de les llevadores a la planta d’obstetricia”. Llevadora Sra. Laura Ferret Lopez. Hospital
Joan XXIII.

e “La consulta de la llevadora a I'Hospital Sant Joan de Reus” amb la Llevadora Sra. Lidia Diez Soro.
Hospital Sant Joan de Reus.

« “Complementant els recursos entre hospital i primaria grup de suport a I'alletament” de la ma de
les Llevadores Sra. Aisha Blanca Ruiz i Sra. Angelina Lluch Rodriguez. Hospital Comarcal Mora d'Ebre.

¢ “Nou protocol d’alta a domicili en cas de ruptura prematura de membranes” a carrec de les
Llevadores Sra. Laura Camarasa Andrés i Sra. Elena Hidalgo Prieto.

o “Espai la Matriusca”. Llevadora Sra. Elena Queral Martinez . La Matriusca

« “Part a l'aigua”. Llevadores Sra. Montserrat Moliné Montagut i Sra. Cristina Clua Ferré Hospital Verge
de la Cinta Tortosa.

Per acomiadar la Jornada, la Dra. Estrella Martinez Segura, Vice-degana del Consell de Col-legis
d'Infermeres i Infermers de Catalunya i Vocal de CODITA va presidenciar I'acte de cloenda.

....................................................................................................................................................................
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INVITACIO

DIADA COL-LEGIAL
2024

PROGRAMA

envingud
he Lliurament del Premi Trajectoria Professional CODITA 2024 g
En finalitzar gaudirem d'un concert de Joan Rovira i realitzara un e “
aperitiu : . \
. L]
F Cot g Oficial

dinferneres | knfermers
de Tarngona

Hotel SB Corona Tortosa
Pg;a Corona d'Aragé, Tortosa 18« 00 h =

El Col-legi Oficial d'Infermers de Tarragona (CODITA) va celebrar la seva Diada Col-legial el dia 10 de
maig de 2024 a I'Hotel SB Corona de Tortosa, dintre del marc del Dia Internacional de les Infermeres
celebrat cada 12 de maig.

En l'acte, presentat per la Presidenta del nostre col-legi Lluisa Brull i el Dr. Gerard Mora Lopez,
Secretari de CODITA, es va homenatjar a les 99 infermeres de la provincia de Tarragona gque s’han
jubilat durant el 2023, i alhora va donar la benvinguda a les 138 noves infermeres col-legiades.

Les infermeres jubilades van rebre una litografia signada de I'il-lustrador tortosi Ignasi Blanch, qui va
representar amb una bellesa superba, el mén de les nostres infermeres.

Ignasi Blanch esta enormement compromes amb la feina que fan les infermeres, un col-lectiu pel qual
sent una profunda admiracié. Com ell mateix diu “les infermeres sén professionals molt properes que
sempre estan quan les necessites”.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
. P N o . s e . 1
Durant la nostra Diada, CODITA també s’atorga el Premi a la Trajectoria Professional 2024 al a Dra. I
Imma Grau Farrus, Directora de Serveis Territorials de Salut Camp de Tarragona i Gerenta de la Regié 1
Sanitaria Camp de Tarragona. Aquest premi €s un reconeixement public a qui fa o ha fet possible el :
desenvolupament de la professié i de la disciplina infermera a tots els ambits, contribuint al seu -
creixement, a la seva valoritzacid i la seva projeccié social. .
1
1
1
1
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1
1
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1
1

Finalment, el Col-legi Oficial d'Infermeres de Tarragona, va aprofitar l'acte per entregar el Premi a la
Fotografia CODITA “Les nostres infermeres el nostre futur, el poder economic de les cures” que es
convoca anualment i on es premia aquelles fotografies que mostrin el lideratge infermer en el seu dia a
dia.

Les Persones guanyadores dels 3 premis a la fotografia van ser:
1r. Premi: Yolanda Vasco Rodriguez

2n. Premi: Marina Escosa Bernal

3r. Premi: Ingrid Canturri Pifiol.

La Diada va continuar amb un petit concert a carrec d’'en Joan Rovira, music catala Camarlenc que va
homenatjar el territori i a les nostres infermeres.
Per acabar amb la celebracié vam gaudir d'un aperitiu a la fresca.
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Dins els actes de la Diada Col-legial 2024, les infermeres jubilades van rebre una litografia

signada de l'il-lustrador tortosi

mon

qui va representar amb una bellesa superba, el

Ignasi Blanch,

de les nostres infermeres.
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JORNADA D’'INFERMERES DE L’AMBIT HOSPITALARI

JORNADA
D'INFERMERES

DE L'AMBIT
HOSPITALARI

“Una veu per a liderar, essencial per al futur”

."M.\h e 1 e

d’octubre

2024

El dia 3 d'octubre de 2024 es va celebrar al Seminari Tarragona la Jornada d’Infermeres d’Ambit
Hospitalari sota el lema “Una veu per a liderar, essencial per al futur”, organitzada pel Col-legi Oficial d’
Infermeres i Infermers de Tarragona, amb la col-laboracié de AM.A, Salusplay, Diputacié de tarragona,
Fundacié Memora, CTO, Smith+Nephew, Vygon, 3M Science i Synkotech.

Després de la benvinguda i la inauguracié de la Jornada amb la Sra. Lluisa Brull Gisbert, Presidenta de
CODITA, i la Sra. Laia Gonzalez Samora, Presidenta de la Comissié d’Atencidé Hospitalaria de CODITA es
va comptar amb varies activitats:

En primer lloc la Taula debat sobre les “Noves figures emergents als nostres hospitals” a carrec de:

e Sra. Cristina Rom Ferré, infermera experta en Anestésia.

e Sra. Maria Luisa Paniagua Asensio, infermera experta en Cures.

e Sra. Montserrat Pérez Baena, infermera experta en Ostomies.

e Sra. Mapi Estudillo Vizcaino, infermera de practica avangada en Traumatologia i Cirurgia
Maxil-lofacial.

e Sra. Maite Parejo Arrondo, infermera experta en Accessos Vasculars.

o Gerard Mora Lopez, Secretari del Col-legi d'Infermeres i Infermers de Tarragona.

T

Diputacié Tarragona G..")mémor Q m

Fundacion l’ Value Life
i comprommebirls) eon a vida =
SmithNephew 2 4 Science.

- AMA. CTO Applied to Life.

Synkor=c L o '
vnkor=c H  asegud salusplay
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Després de la pausa per esmorzar, la Conferéncia inaugural de la ma de la Dra. Maria Palacin Lois
“Arte para liderar(te)’, Directora de Master d'Autolideratge i Conduccié de Grups per la Universitat de
Barcelona.

]

]

]

]

]

]

]

]

]

i Tot seguit les infermeres i infermers assistents van poder realitzar 4 tallers:

HE. Oxigenoterapia: Tragueotomia, a carrec de la Sra. Diana Gil Castillejos, Infermera de Practica
i Avancada del Pacient Critic.

: e Accessos Venosos Centrals Perriferics, de la ma de Belén de los Mozos Pérez, infermera experta en
i Terapia Intravenosa.

R IA aplicada per a infermeria, a carrec del Sr. Carlos Valdespina Aguilar, Fundador i Director de
' Salusplay.

I e President de la Fundacidén Innovaciéon y Liderazgo en Enfermeria.

| & Curesamb Terapia de Pressié Negativa, de la ma del Sr. Alberto Lopez Bragado.

]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]

A continuacid, algunes infermeres van presentar les comunicacions i es va procedir a entregar els
premis al Millor Expedient Académic, 1r. Premi a la Millor Comunicacid, 2n. Premi a la Comunicacio, 1r.
Premi al Poster Presentat i 2n. Premi al Poster Presentat.

L'entrega la va realitzar la Presidenta del nostre col-legi, Lluisa Brull i Estrella Martinez Segura, Vocal de
CODITA.

La Dra. Estrella Martinez Segura, Vocal de la Junta de CODITA i Nuria lllamola Navarro, Vicepresidenta
de CODITA, van concloure I'acte de la Jornada.
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: PREMI A LA MILLOR COMUNICACIO:

1

I Titol: “Millora del descans nocturn a les unitats
1 d’hospitalitzacié d'un Hospital Comarcal”

1 Autores: Pilar Vallano Laina, Rosa Serrano de
: Yzaguirre i Rosa Maria Lopez Oliva.

1

i 2N. PREMI A LA COMUNICACIO:

1
1
i
Titol: “Coneixements infermers sobre el :
Document de Voluntats Anticipades en el pacient |
hospitalitzat” :
Autores: Montserrat Fernandez Martinez, Silvia |

1

1

]
]
]
]
]
]
]
]
]
: Victoria Navarro Murcia.

S 1
1R. PREMI AL POSTER PRESENTAT (patrocinat per:
Fundacié Mémora): 1

1
1
1
1
1 1
1 1
| Titol: “Humanitzar I'hospital, el gran repte..i si fem H
| un projecte?” H
| Autores: Sara Campoy Rodriguez, lolanda Bel:
: Diaz, Montserrat Tomas Cartes, Anna Maria Sorolla :
: Sabaté, Miriam Reverter Queralt i Marta Bertomeu :
1 Guil. 1
1 1

2N. PREMI AL POSTER PRESENTAT:

1

1

1

1

| Titol: “Efectes de la contencié mecanica en els
| pacients geriatrics hospitalitzats”

: Autores: Laura Abad Bajo, Cristina Zambrano
! Velarde.

1

MILLOR EXPEDIENT ACADEMIC:

1
1
|
Segons les dades facilitades per la Universitat |
Rovira i Virgili el premi al millor expedienta |
academic s’atorga a la Sra. Maria Caballé Nolla. El :
premi consisteix en un any de col-legiacié gratuit. :

1
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Comunicacié - Xarxes Socials

COMUNICACIO

Xarxes Socials

2023: 115 ENVIAMENTS
2024:292 ENVIAMENTS

t PERCENTATGE D’'OBERTURA

2023: 1.418 SEGUIDORS
2024: 1.425 SEGUIDORS

) ———

: MAIJOR IMPACTE

(69.8%) Declaracié de la Renda 2023 (959) CODITA present a la roda de premsa

(56.5%) Les Infermeres en les propostes
d’'Incapacitat Temporal (IT) valoracid i
recomanacions del CCIIC

(55.3%) Curs Gesti6 de la Resposta en Salut a
Emergencies Humanitaries

(54.8%) 1 Jornada de Cures de la Pell: Cures
complexes

(54.7%) Ajuts Activitats 2024

(54.4%) Curs Pautes d’Actuacié en Infermeria a
Urgéencies Semipresencial

(54.4%) Perits Infermers

(54.0%) Convocatoria Places IR 2024-2025
(54.0%) Gaudeix dels Avantatges CODITA
(51.6%) Jornada d'Infermeres en I'Ambit
Hospitalari

(51.3%) Curs Grstuit Online ISFOS - Principios
Eticos y Aplicacién de la Eutanasia e
Instrucciones Previas

(51.0%) Loteria de Nadal 2024

2023:1.290* SEGUIDORS
2024: 1.151 SEGUIDORS

Intercol-legial Terres de I'Ebre i Plataforma pel
Nou Hospital Universitari Terres de I'Ebre al
COMT.

(859) Us facilitem un resum dels actes de la
Jornada d'Infermeres de I'Ambit Hospitalari de
CODITA 2024 que es van realitzar el passat 3
d'octubre al Seminari Tarragona, i algunes
fotografies realitzades durant la jornada.

(847) Ahir dia 10 de juny, es va dur a terme el taller
presencial del curs "Pautes  d'actuacid
d'infermeria d'urgéncies" a la seu de CODITA.
(822) ElI Consell d'Infermeria demana a TV3 la
rectificacié de Jordi Barbeta.

(764) El Col-legi Oficial d'Infermers de Tarragona
(CODITA) va celebrar la seva Diada Col-legial el
passat dia 10 de maig a I'Hotel SB Corona de
Tortosa, dintre del marc del Dia Internacional de
les Infermeres celebrat cada 12 de maig.

2023:1.290 SEGUIDORS
2024: 1.475 SEGUIDORS

MAJOR NOMBRE D'IMPRESIONS MAJOR NOMBRE
D'IMPRESIONS

(2,189) Entrevista en el marc del dia 1 de desembre
Dia Mundial Contra la Sida a Raquel Franch,
Infermera

(1,361)11 de juny, es va dur a terme a la seu col-legial
de CODITA el "Taller d'aplicacions practiques de la
Intel-ligéncia Artificial en Infermeria", de la ma de
Carlos Valdespina de @salusplay

(1,349) VIDEO / MINUT 1:07:20 TRANSCRIPCIO
PREGUNTA JOSEP BARBETA

(1,197) Des del CODITA us felicitem per la tasca, que
heu portat a terme per a aconseguir 'acreditacié
com a grup emergent per [ISPV. Us desitgem
molts exits com el primer grup de Recerca en
Infermeria i Cures de la Salut Hospitalaria Terres
de I'Ebre.

(1,206) Seguint les recomanacions de la
Generalitat de Catalunya, de restringir la mobilitat,
les Seus de Tarragona i Tortosa de CODITA
romandran tancades el dia 13/11/2024.

(1,189) Practiques del curs de Suport Vital Avancat
impartit els dies 18 i 19 de novembre a la URV de
Tortosa al #ciste

* Seguidors a 01/01/24
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COMUNICACIO

Nombre d’usuaris que han visitat la web: 19.626
Nombre de pagines consultades: 192.815 ;

Tablet
0.5%

Ordinador
32.3%

Xarxes Socials

0.5% .
Buscador d'internet

Mobil
- 32.3%
67.2%
Escrivint adreca
67.2%
DISPOSITIUS DES D'ON COM HAN TROBAT LA WEB DE
S'HA ACCEDIT CODITA
SECCIONS MES VISITADES USUARIS PER SO
Borsa de treball: 56.690 visites iOS: 36,5%
Plana Principal Col-legi: 17.471 visites | Android: 30,9%
Formacio: 9.194 visites Windows: 28,2%
Cita prévia: 3.260 visites Mac OS: 3'90%
El col-legi: 2.198 visites - Linux: 0,31%
Chrome OS: 0,19%

* Estadistiques des de I'lde gener del 2024
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Resum de Premsa

RESUM DEIRREMSA

Els nimeros de notes de premsa han estat 23 i 2 articles d’opinié.

En total han estat 224 impactes en premsa escrita, amb una audiéncia de més de 5.400.000 persones.

Els impactes en premsa destaca els principals diaris tant de Tarragona, com Terres de I'Ebre, perd també en edicions
nacionals com: La Republica, EI Mon, Diari de Barcelona, El Punt Avui, Nacié Digital, La Vanguardia, Girona noticies, Tot
Lleida, Diari de la Sanitat, Diario Enfermero, Catalunya Press, entre d'altres.

Radio i televisions han estat 18. Hem fet entrevistes i intervencions a Canal 21, TAC12, Radio Ciutat de Tarragona, SER
Tarragona, RNE Tarragona, La Xarxa TV i Radio, COPE Catalunya, Catalunya Radio, entre d'altres.

El total d'impactes son 242.

Diari de Tarragona, 15 de maig
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Diari de Tarragona, 27 de marg _ Diari de Tarragona, 27 de mar¢
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Diari Més Ebre, 10 de maig

CODITA reclama que es reconeguin

els diferents rols de les infermeres

Resum de Premsa

El proper diumenge, 12 de
| Maig, celebrem i des de l'any
1965, el Dia Internacional de
la Infermera.

|En aquest context, el Colle-
i Oficial dinfermeres i Infer-
mers de Tarragona (CODITA)
wol posar en valor la feina de
fles infermeres, | per aixo. de-
mana que es reconeguin els
| diferents rols que les inferme-
res fan dins Uambit de la salut.
“Més enlla de ser als hospitals
i als centres de salut, | deles
especialitats (ilevadores, salut
mental. familiar | comunitaria,
| del treball, geriatrica, pediatrica
i cures medico-gquirdrgigues)
les infermeres atenem- també
en els pobles, fem recerca, ens
formem en practiques avanga-
(des o gestionem kb cura dels
pacients crénics” expliquen
| des de CODITA

Les infermeres som un col-
lectiv professional necessari
|1 claw, una peca basica dins el
| sistemna de salut. curem, ate-
nem i acompanyem al pacient
Len diferents moments | Situ-

acions vitals. Perqué la nostra
&5 una professio vocacional on
cuidern | curem, | ho fem des
del conexement i l'expertesa
Disposern d'una base sblida de
coneements [Grau | Especiali-
tatl, sovint incloent el doctorat
i competéncies especifiques.
Gueda clar que el nostre ds un
colectiu i una especialitat que
sexigeix molt a s mateixa en
formacio | preparacio per a la
tasca sanitdria i social que ens
pertoca

Perqué fer dinfermeares és do-
nar milers de respostes a les
persones aweses | prendre de-
cisions, des d'un punt de vista
climic: valorant un problema de
salut | executant les intervenci-
ons que calgul; | des d'un punt
de vista de gestid: des d'un lide-

fermeres estan desenvolupamt,
donant Supon, recurses | re-
CONBIXEMEnt PEr & que puguin
sequir treballant en tots aguests
ambits” athora que “volem que
la societat conegui que no no-
mies estem a Phospital o al cen-
tre d'atencic primaria, cal que la

ratge I} i eoldal il

Cal explicar gue en els seus di-
ferents rols, les infermeres sem-
pre treballen des del coneike-
ment, expertesa | habilitats. Des
de CODITA volen “un reconei-
xement des de les institucions
a les feines diverses que les in-

poblacia sipiga també qué po-
demn aportar per millorar 1a seva
salut des d altres dmbits”

Des @l Collegi Oficial dlnfer-
meres de Tarragona tambeé de-
manen recongixer la tasca im-
prescindible de les infermeres

de rural Des de CODITA expli-
quen “fem educacid sanithria,
activitats preventives per detec-
tar a temps tant fes patologies
com les possi I

la comunitat, bé siguil als con-
sultors o al centre datencid
continuada

F . des de CODITA

cions, assessorament en salut,
campanyes de promocio de fa
salut, seguiment de pacients
cronics. administracio de medi-
caments i la vacunacio tant dels
infants com dels adults”. Aques-
tes professionals  esdewvenen
imprescindibles en poblacions
alluryades de serveis saninaris
nés grans, atenent les Lrgénci-
ez | estant les 24h al served de

Diari Més Ebre, 8 de novembre

també demanen reconeixe-
ment | suport per a la recer-
ca infermera, en aguest sen-
Ht expliguen que “la recerca
infermera  es fonamental
perqué genera coneixement
i construeix evidéncia im-
prescindible perqué les ac-
tuacions infermeres siguin
més segures | basades en fa
demostracia ciemifica”

CODITA denuncia novament Ia falta
d’Infermeres a la provincia de Tarragona

Linforme "La situacion de la
profesion de enfermeria. In-
forme de Recursos Humanos®
elaborat pel Consejo General
de Enfermerfa, posa de mani-
fest Ia falta dinfermeres a tot
I'Estat espanyol si ens volem
acostar a les ratios eurcpe-
es, que indiquen que caldr-
en B96 infermeres per cada
1000 habitants.

Aixd  suposa que, concre-
tament a Espanya, faltarien
129313 infermeres per arribar
a complir amb les ratios de
['Organitzacic Mundial de la
Salut (OMS). A casa nostra, és
a dir, a Catalunya ens trobem
que faltarien unes 20.224
infermeres, | a la provincia
de Tarragona concretament
3.284 infermeres.

Des del Collegi dinfermeres
de Tarragona {CODITA] de-
nUNCIEM MOVAMent agquesta
situacio, alhora gue recordem
que a nivell de la Comunitat
Auténoma (CCAA), Tarragona
5 la segona provincia amb pit-
jor ratio dinfermeres per 1000
habitants, concretament en té

515, just després de Girona gque
€5 la provincia-amb La pitjor ra-
tio, amb només 4,73 infermeres
per cada 1000 habitants. Per
contra, qui & milor ratio és
Barcelens armb 6,93 infermeres,
seguida de Lieida amb una ratio
de 572 infermeres

Per la presidenta de CODITA,
la infermera Liuisa Brull “ta falta
dinfermeres é una xacra que
arrosseguemn des de fa massa
temps. i €5, alhora, una situacic
que posa en penll latencié a la
poblacid. Des del Coldegi ja fa
temps que recordem que di-

ferants estudis internacionals
han posat en evidéncia que
quan apostes per enfortir la
preséncia de les infermeres en
els sistemes de salut, es dismi-
nueix la mortalitat”,

Finalment, des del Collegi re-
cordemn wambé que més infer-

Bonc dimatges del COIB

meres hauria dimplicar major
preséncia 4 les taules de de-
cisions, on podem aportar la
nostra expenesa, capacitat i
experiencia.  Recordem gue
només el 3% de les infermeres
de Tarragona i Terres de I'Ebre
ocupen llocs de dieccio,
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OFICINA

DIRECTA

Tots el membres de la junta es
troben a disposicié del
col-legiats.

PAGINA WEB |
NEWSLETTER

www.codita.org on es troben
totes les noticies i informacid
dels nostres serveis.

CURSOS
ORGANITZATS

Enviem a tots els col-legiats i
col-legiades l'oferta formativa.

AJUDES

ECONOMIQUES

Ajuts a activitats cientifiques,
jornades, congressos i ajuda
humanitaria.

SERVEIS
DEL COL-LEGIAT

TRAMITACIONS

Elaboracid de certificacions,
carnets i sol-licituds
d’'especialitats.

ASSESSORIA
JURIDICA

S'informa sobre els diferents
aspectes juridics que afecten la
professio.

OPOSICIONS

Informem de les convocatories
de concurs oposicid per cobrir
places vacants.

PROGRAMA
RETORN

Ajuda confidencial i gratuita
als col-legiats de Codita.

INFORMACIO

S'informa als col-legiats/des de
gualsevol canvi, novetat de la professio.

ASSEGURANCA
RESPONSABILITAT
CIVIL

L'any 2024 es va concertar amb
la companyia “AMA*,

SALA DE
TREBALL | DE
RECERCA

Disposem d'una sala de
treball amb el programari
SPSS i una impressora.

AVANTATGES
COMERCIALS

Negociacio col-lectiva per a
aconseguir millores.
Més informacio a la web.



“TREBALLANT
PER A TU”

https://www.codita.org
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